Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterindria do Estado do Rio Grande do Sul

PORTARIA 125/2025 - GAB/RS/DE/RS/PLENARIO/RS/CRMV-RS/SISTEMA, de 23 de dezembro de 2025

Nomeia servidor efetivo para o Emprego em Comissdo de Pregoeiro e da outras
providéncias.

O Presidente do Conselho Regional de Medicina Veterin aria do Estado do Rio Grande do Sul, no uso das
atribuicdes conferidas pela letra “i”, do artigo 11, da Resolucdao CFMV n° 591, de 26 de junho de 1992, do
Conselho Federal de Medicina Veterinaria,

Resolve:

Art. 1° - Nomear o servidor efetivo Amanda Oliveira Amaral, matricula n® 044, para exercer o Emprego em
Comissdo de Pregoeiro, sendo dispensado do registro de horario.

Paragrafo Primeiro: A remuneragdo para o exercicio do emprego em comissdo citado no caput deste artigo
sera de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) observado o disposto no artigo quinto, paragrafo Unico da Resolucgdo
88/2025 do CRMV-RS.

Paragrafo Segundo: por opgdo, o servidor fara jus ao adicional correspondente a 40% do previsto no paragrafo
anterior, conforme disposto no Art. 8° da Resolugdo CRMV-RS n° 88/2025.

Art. 2° S3o atribuicGes do Pregoeiro do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio Grande do
Sul - CRMV-RS, no exercicio das competéncias de Agente de Contratacdo, quando designado, sem prejuizo de
outras que Ihe venham a ser legal ou administrativamente fixadas:

I. Atuar como Agente de Contratagdo, nos termos do art. 8° da Lei n® 14.133/2021, conduzindo os
procedimentos licitatorios sob sua responsabilidade, especialmente na modalidade pregdo, desde a fase
externa até o encerramento do certame;

Il. Conduzir os procedimentos licitatérios na modalidade pregdo, presencial ou eletrénico, inclusive no
Compras.gov.br, observada a legislagdo vigente e os regulamentos internos do CRMV-RS;

Ill. Receber, analisar e decidir pedidos de esclarecimentos e impugnacgdes aos editais, encaminhando a
autoridade competente aqueles que demandem manifestacdo superior;
IV. Conduzir e coordenar as sessdes publicas, compreendendo a analise e o julgamento das propostas, a etapa
de lances, a verificagdo de aceitabilidade e a analise dos documentos de habilitagdo;
V. Receber, analisar e decidir recursos administrativos interpostos no ambito do pregdo, encaminhando-os a
autoridade competente quando exigido;
VI. Propor a adjudicagdo do objeto ao licitante vencedor e encaminhar o processo para adjudicagdo e
homologacao pela autoridade competente;
VII. Operar, registrar e gerenciar os atos do certame nos sistemas eletronicos oficiais, inclusive no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;
VIIl. Atuar em articulagdo com a equipe de apoio, orientando e coordenando suas atividades durante a
condugao do certame;
IX. Acompanhar os prazos e providenciar a publicagdo dos atos obrigatdrios relacionados ao pregdo, conforme
a legislacdo aplicavel;

X. Elaborar, assinar e supervisionar a confecgdo de atas das sessdes publicas, relatérios e demais documentos

inerentes aos procedimentos licitatérios sob sua condugao;
XI. Zelar pela observancia dos principios da legalidade, da isonomia, da competitividade, da transparéncia, da
eficiéncia, da segregacdo de fungdes e da economicidade;
XIl. Solicitar apoio técnico, administrativo, juridico ou de controle interno sempre que necessario ao adequado
desempenho de suas atribuicdes;
Xll. Encaminhar os processos concluidos para a formalizagdo da contratagdo, inclusive para emissdo de
empenho, celebragao de contrato ou instrumento equivalente;



XIV. A publicagdo do edital no sistema compras.gov. e demais publicidades legais previstas na lei. (DOU, jornal,
site e PNCP);

XV. Prestar informagdes e esclarecimentos aos d6rgdos de controle interno e externo, quando solicitado, no
ambito de sua atuagdo;

XVI. Zelar pela confiabilidade, seguranca e sigilo das informagdes sob sua responsabilidade, adotando medidas
para garantir a protegdo de dados pessoais e financeiros relacionados as contratagées;

XVII. Assistir a Diretoria Executiva no levantamento, elaboracdo e controle do sistema de Planejamento de
Contratacdes Anual;

XVIIl. Executar outras atribuigdes correlatas, compativeis com o cargo em comissdo e com a fungdo de Agente de
Contratagdo, conforme determinagdo da autoridade competente.

Art. 3° O exercicio do emprego em comissdo ndo descaracteriza o vinculo do servidor com o emprego efetivo de
origem, permanecendo-lhe assegurados os direitos e deveres correspondentes.

Art. 4° Esta Portaria revoga a Portaria 72/2025 e entra em vigor na data de 01/01/2026.

Cumpra-se, dando ciéncia aos interessados e disponibilizando no Portal da Transparéncia.

Méd.-Vet. Mauro Antonio Correa Moreira
CRMV-RS 12494
Presidente
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